Velkommen til vores
Hjemlige,Venlige og Naturlige bernehaveliv




Velkommen indenfor -
Vores DNA

* Et barnehaveliv i et
Hjemligt, Venligt og Naturligt miljo

* Neerveerende peedagogik, ro og respekt for barnets
univers - Bgrnene skal udvikle deres egne antenner

« Et lille barnehavefeellesskab med samskabelse som
centrum, vi byder hele familien hjertelig velkommen i
feellesskabet

* Et arbejdsmiljo - med fokus pa trivsel og langtids-
holdbarhed, her skaber feellesskabet




Venligt milje

I det venlige milje far vi tid, ro og tilpasse udfordringer
I det venlige miljo drager vi omsorg for hinanden

I det venlige miljo serger vi for, at vores dyr far mad,
vand, tert halm og keerlighed

I det venlige miljo er der tydelige og motiverende
voksne, der kan stoles pa

I det venlige miljo giver voksne et kram og hvert barn en
scerlig betydning

I deft venlige miljg, skaber vi venskaber og feellesskaber
med et seerligt fokus pa relationernes store veerdi



Hjemligt miljo
- I det hjemlige miljg, foler vi os hjemme, vi har interesse

for hinanden og tager vare pa hinanden

« T det hjemlige miljo taler vi sammen i en rar og
anerkendende tone

I det hjemlige milje imedekommes vi med forstaelse og
respekt for den person vi er

I det hjemlige miljo spiser vi sammen i sma grupper, sa vi
kan tale sammen, vi giver hinanden tid og har ikke travlt

I det hjemlige miljo er vi alle nedvendige, vi hjceelper
hinanden og inddrager hinaanden i hverdagens geremal




Naturligt miljo

Vores Naturlige miljo er et miljo hvor barnet slar rod i
eget liv i det tempo og den styrke der er passende for
barnet

| det naturlige miljg er der fokus pa processen, det er i processen
vi leere

| naturlige miljg oplever vi at forskelligheder er en styrke for
faellesskabet, at vi alle har en betydelig veerdi — praecis som vi er

| det naturlige miljg lever vi med naturen, vi kender til hvilken
betydning naturen har for os og hvilken betydning vi har for
naturen

Vi holder af det frie liv, musikken, spontaniteten, kreativiteten og
lege der giver plads og tid til at udvikles
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Og nu lidt tal og andet godt

“+Ostart af et Dagtilbud:
Drift%a ranti, Vedtaegter,
Dagtilbudsloven. Sprog,
Fagprofessionelt personale,
Overgange, Bgrn med szrlige behov

“*Lovgivninger:
Daglilbudsloven, Styrkede
pedagogiske leereplaner,
Arbejdsmiljp, Legepladssikkerhed,
Brand&Redning, Fedevarestyrelsen

» @konomi:
Tilskud fra barnets bopalskommune
samt foreeldrebetaling

“+*Et husholdsningsregnskab:
Lenninger, husleje, kost, vand,
varme, forsikringer, telefon/net,
oplevelser, inventar

“Personale:
10 medarbejdere- heraf 2 i flexjob
plus en ung medarbejder- i alt pr.
uge 285 timer + ung medarbejder.
\B/UI]?T overenskomst med FOA og

 Tilsyn:
Silkeborg kommune fgre tilsyn en
gang arligt



d og Foreeldrebetaling

Silkeborg 7.981 279 | 8.718
kommune
0-3 ar

Silkeborg 4680 210 164 5.054
kommune

3-6 ar

Foraeldrebetaling 2500 kr. pr.
maned - alle arets 12 maneder

Pr ar foreeldrebetaling:
Offentligt = 29,282 kr. (2662)

Natu’ r+ligvis Troldbjerg = 30,000 kr. (2500)



Det er ikke en "institution". Det er et
hjemligt faellesskab. Ikke et faellesskab
som skal erstatte hjemmet, men det
g@r overgange fra hjem til bgrnehave
og til hjem igen meget mere blidt.
Feks morgenmad i mormorstue,
indretning som ikke er klinisk osv.
Det er et lille sted. Feellesskabet bliver
meget mere overskueligt for bgrn (og
foreeldre, som hurtigt kan laere navne
pa alle ansatte, b@rn og ogsa mange
forzeldre.
De sma grupper giver sammenhold og
en fglelse af "at hgre til".

Anne Mor

og det er en hjertevarm, omfavnende,
anerkendende og en passion udover det
seedvanlige man bliver mgdt med.
Barnehaven emmer af harmoni, ro, tid, tryghed,
omsorg, samhgrighed, lzering, hygge, sjov,

plads til udfoldelse. Man gar altid derfra med en
god folelse indeni.

Nu er vi blevet en del af huset og faellesskabet,

ideskabelse, kreativitet, glaede, hjemligt, venligt og

Melissa mor

Jeres vision er at skabe et naturligt, hjemligt og
venligt miljp og det er det vi dagligt mgder og det
der kan give os varme hjerter og tarer i gjnene, nar
vi forteeller andre om Astas hverdag. Som vores
®ldste pa 12 sagde: “hvis livet begynder forfra nar
man dgr, sa vil jeg gerne ga i Naturligvis Troldbjerg”
Carina mor




Offentligt Privat

forskelle og ligheder

* Sikker grund * Meget pa spil
* Fzelles identitet * Egen identitet
* Langt fra top til hverdag * Teet pa, naerveer i felles retning
* Megen faglig viden * Find selv ud af det
* Felg en udstukken retning e Skab en retning i samspillet
O I
Barnets trivsel og leering
Medarbejderes trivsel og leering
A d




Vil du vide mere om
Natur’

i

igvis Troldbjerg ' ‘

* Hlemmeside:
www.naturligvis-troldbjerg.dk

* Facebook: Naturligvis Troldbjerg

* Kom og bes@g os —ring til
5196 47 16
eller send en mail til
annemette@naturligvistroldbjerg.dk



http://www.naturligvis-troldbjerg.dk/
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